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1. REGULACION DEL TiTULO

1.1 NORMATIVA ESPECIFICA

» Real Decreto 1574/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo
de Técnico Superior en Comercio Internacional y se fijan sus ensefianzas
minimas.

» Orden ECD/319/2012, de 15 de febrero, por la que se establece el curriculo del
ciclo formativo de Grado Superior correspondiente al titulo de Técnico Superior
en Comercio Internacional.

» Orden de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Comercio Internacional.

» Articulo 7.0rden de 11 de marzo de 2013. Modulos profesionales de
Formacion en centros de trabajo y de Proyecto.

» Decreto 359/2011, de 7 de diciembre, por el que se regulan las modalidades
semipresencial y a distancia de las ensefanzas de Formacién Profesional
Inicial, de Educacion Permanente de Personas Adultas, especializadas de
idiomas y deportivas, se crea el Instituto de Ensefianzas a Distancia de

Andalucia y se establece su estructura organica y funcional.

1.2NORMATIVA GENERAL

» Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema
educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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» Orden de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los mddulos
profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto para el
alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de

Andalucia.

2. OBJETIVOS GENERALES DEL MODULO

Desglosamos los Objetivos Generales a los que contribuye este mddulo
profesional, segun la orden que lo regula, si bien a alguno de ellos se contribuye
muy tangencialmente y entran de lleno en el ambito especifico de otros modulos
profesionales del ciclo formativo.

Relacion de Objetivos generales, respetando la letra con la que se relaciona en la
Orden que regula el ciclo formativo en Andalucia:

a) Conocer y valorar las fuentes y productos financieros disponibles, tales como
creéditos, préstamos y otros instrumentos financieros, asi como las posibles
subvenciones y seleccionar los mas convenientes para la empresa, analizando la
informacién contable y evaluando los costes, riesgos, requisitos y garantias
exigidas por las entidades financieras para obtener los recursos financieros
necesarios que se requieren en el desarrollo de la actividad.

b) Elaborar informes comerciales, aplicando técnicas estadisticas a la informacion
disponible en un SIM, configurando dicho sistema de informaciéon de mercados y
obteniendo y analizando la informacién necesaria para la toma de decisiones en la
actividad comercial de la empresa en el exterior.

c) Elaborar y analizar las politicas de producto, precio, comunicacion y distribucion,
seleccionando las mas adecuadas para la toma de decisiones sobre la entrada de
los productos de una empresa de mercados exteriores.

d) Seleccionar la informaciéon de base o briefing de productos, analizando las
relaciones entre las distintas variables que intervienen en el marketing mix

internacional, para la elaboracién de un plan de marketing.
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e) Consultar bases de datos y publicaciones y utilizar medios y sistemas de
comunicacion, valorando los diferentes factores de riesgo, para identificar y
contactar con clientes y proveedores.

f) Participar en las diferentes fases que definen un acuerdo contractual de caracter
internacional, realizando ofertas, identificando la normativa de contratacion
internacional y formalizando los documentos necesarios, para gestionar los
contratos mercantiles internacionales.

g) Identificar la normativa aplicable, los organismos e instituciones competentes y
los tramites y gestiones que se requieren para el transito internacional de
mercancias, elaborando la documentacion necesaria para realizar la gestion
administrativa de operaciones de importacién y exportacién, e introduccién y
expedicién de mercancias.

h) Obtener informacion, gestionar los tramites y cumplimentar la documentacién
necesaria para la obtencién de créditos vinculados a las operaciones de
importacién/exportacion y proyectos internacionales, determinando y gestionando
los riesgos y costes financieros asociados, para realizar la gestién financiera de las
operaciones de compraventa internacional, de acuerdo con los procedimientos
establecidos.

i) Interpretar la normativa, identificar los tramites y preparar la documentacion
necesaria para la financiacién de proyectos y para la participacién en concursos y
licitaciones internacionales.

j) Analizar los procesos de almacenaje y los métodos de gestidn de stocks
aplicables en la organizacion de un almacén, valorando la distribucién interna y el
sistema de manipulacién de las mercancias, aplicando la normativa vigente en
materia de seguridad e higiene, garantizando su integridad y optimizando los
recursos disponibles, para organizar el almacenaje de las mercancias.

k) Analizar y comparar los distintos modos de transporte, los costes, la proteccion
fisica de la mercancia y la documentaciéon de transito internacional, proponiendo
alternativas y respetando la normativa que rige el envio de mercancias y el transito

de viajeros, para realizar la planificacion de rutas de larga distancia.
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I) Identificar y determinar los documentos y los tramites necesarios, interpretando
la legislacion vigente, para gestionar los medios de cobro y pago y las garantias y
avales internacionales.

m) Gestionar en inglés las relaciones derivadas del comercio internacional tanto
con clientes como con proveedores, organismos publicos, banca nacional e
internacional y con todos los operadores que intervienen en operaciones
internacionales.

n) Emplear las herramientas mas caracteristicas de Internet y de otros sistemas
digitales para dar a conocer la empresa internacionalmente, vender a través de
tienda virtual y gestionar la facturaciéon electrénica de las ventas internacionales
realizadas.

n) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con
la evolucién cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacion vy
adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

o) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos
que se presentan en los procesos y en la organizaciéon del trabajo y de la vida
personal.

p) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones,
problemas o contingencias.

q) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicacion en
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacion de
equipos de trabajo.

r) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos
que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

s) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencidon personales vy
colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para

garantizar entornos seguros.
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t) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta
a la accesibilidad universal y al «disefio para todos».

u) ldentificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y
de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de
calidad.

v) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y
de iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

w) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales,

para participar como ciudadano democratico.

3. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Desglosamos las Competencias Profesionales, Personales y Sociales a las que
contribuye este médulo profesional, segun la Orden que lo regula, si bien a alguna
de ellas se contribuye muy tangencialmente y entran de lleno en el ambito
especifico de otros modulos profesionales del ciclo.

Relacién de Competencias profesionales, personales y sociales, respetando la
letra con la que se relaciona en la Orden que regula el ciclo formativo en
Andalucia:

a) Realizar las gestiones necesarias para la constitucion y puesta en m archa de
una empresa comercial planificando y gestionando la obtencién de los recursos
financieros necesarios que procuren la rentabilidad econdmica y financiera de la
empresa.

b) Obtener, analizar y organizar informacion fiable de los mercados internacionales
aplicando las técnicas adecuadas y establecer un sistema de informacion eficaz

(SIM), que sirva de apoyo en las operaciones de compraventa internacional.
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c) Tomar decisiones sobre la entrada de los productos de una empresa en el
mercado exterior, seleccionando las politicas de producto, precio, comunicacién y
distribucion mas adecuadas para la entrada en dichos mercados.

d) Elaborar un plan de marketing, seleccionando la informacion de base o
“briefing” de productos y analizando las relaciones entre las distintas variables que
intervienen en el marketing mix internacional para la entrada en mercados
exteriores.

e) ldentificar y contactar con clientes y proveedores gestionando los contratos
mercantiles internacionales y controlando y supervisando el desarrollo y evolucién
de las ventas para asegurarse del cumplimiento de las condiciones contractuales
pactadas.

f) Realizar la gestién administrativa de operaciones de importacion y exportacion e
introduccion y expedicion de mercancias.

g) Realizar la gestion financiera de las operaciones de comercio internacional,
determinando los costes y gestionando la cobertura adecuada de los riesgos que
se generan para garantizar su viabilidad econémica y desarrollar el proceso de
forma segura para la empresa y elaborar la documentacién necesaria para la
obtencion de créditos vinculados a las operaciones de compraventa y a proyectos
y licitaciones internacionales, aplicando la normativa vigente.

h) Organizar el almacenaje de las mercancias en las condiciones que garanticen
su integridad y el aprovecham iento éptimo de los medios y espacios disponibles,
de acuerdo con procedimientos establecidos.

i) Realizar las gestiones administrativas que garanticen el transito o transporte
internacional de las mercancias y/o de viajeros entre distinto s paises y modos de
transporte y controlar los documentos que se exigen en cada caso, comprobando
que se ajustan a la normativa vigente aplicable y las especificaciones recibidas.

j) Gestionar los medios de cobro y pago y las garantias y avales internacionales
cumplimentando y analizando la documentacion necesaria de acuerdo a las
condiciones establecidas en los contratos mercantiles internacionales basados en

la normativa internacional vigente.
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Comunicarse con fluidez, tanto de palabra como por escrito, con todos los
operadores y organismos que intervienen en operaciones de comercio
internacional.

1) Utilizar Internet, y cualquier otro sistema digital, como plataforma publicitaria y
escaparate abierto al mundo que facilita la realizacion de ventas a cualquier cliente
nacional o internacional.

Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnologicos relativos a su entorno
profesional, gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a
lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
I) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en
el ambito de su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el
trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

i) Organizar y coordinar equipos de trabajo, supervisando el desarrollo del mismo,
con responsabilidad, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi

como, aportando soluciones a los conflictos grupales que se presentan.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

Pasamos a desglosar los Resultados de Aprendizaje a los que contribuye este

modulo de Proyecto de Comercio Internacional

Relacién de Resultados de aprendizaje, respetando el numero con el que aparece

en el Real Decreto.

RA1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con

proyectos tipo que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas
organizativas y el tipo de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa

y las funciones de cada departamento.
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c¢) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las
demandas previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencién de
riesgos, y sus condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de
las nuevas tecnologias de produccion o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir para la elaboracion
del proyecto.

RA2.Disefa proyectos relacionados con las competencias expresadas en el

titulo, incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados
en el proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su
contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando
su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para
realizarlo.

f) Se ha realizado el presupuesto econdmico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en
marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la
calidad del proyecto.
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RA3.Planifica la implementacién o ejecucion del proyecto, determinando el

plan de intervencion y la documentaciéon asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades, ordenandolas en funcion de las
necesidades de desarrollo.

b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada
actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar
a cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacién o ejecucion de las
actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacién, definiendo el
plan de prevencién de riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se ha planificado la asignaciéon de recursos materiales y humanos y los
tiempos de ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracion econdmica que da respuesta a las condiciones de
su puesta en practica.

h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la ejecucion.

RA4.Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion
del proyecto, justificando la seleccion de variables e instrumentos

empleados.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o

intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan

presentarse durante la realizacion de las actividades, su posible solucion y registro.
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d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los

recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de las

actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion de los usuarios o clientes

en la evaluacion y se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de

condiciones del proyecto, cuando este existe.

5. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS

El modulo profesional de Proyecto de comercio internacional se cursara una vez
superados el resto de mdédulos profesionales que constituyen las ensefianzas del ciclo

formativo.

Este médulo tiene caracter integrador y complementario respecto del resto de médulos

profesionales del Ciclo formativo de Grado Superior de Comercio Internacional.

El mdédulo lo compone una unidad de trabajo que incluye las orientaciones a tener en

cuenta para el desarrollo del proyecto:
UDO1: Proyecto de Comercio Internacional

A continuacion se detalla cada Unidad de Trabaja o didactica con los contenidos de la
misma:

Contenidos:

1) NEGOCIACION INTERNACIONAL.

2) MARKETING INTERNACIONAL.

3) TRANSPORTE INTERNACIONAL DE MERCANCIAS.

4) FINANCIACION INTERNACIONAL:
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5) MEDIOS DE PAGOS INTERNACIONALES.
6) GESTION ADMINISTRATIVA DE COMERCIO INTERNACIONAL.
7) GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LA EMPRESA.
Orientaciones pedagogicas.
Este modulo profesional complementa la formacién establecida para el resto de los

modulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del

contexto, disefio del proyecto y organizacion de la ejecucion.

1. La funcion de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacién de

informacion, identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

2. La funcion de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas
generales para dar respuesta a las necesidades planteadas, concretando los
aspectos relevantes para su realizacion. Incluye las subfunciones de definicion
del proyecto, planificacion de Ila intervencidon y elaboracion de la

documentacion.

3. La funcidén de organizacion de la ejecucion incluye las subfunciones de
programacion de actividades, gestién de recursos y supervision de la
intervencion. Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se

desarrollan en el sector del comercio internacional.

La formacién del moédulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del

ciclo y las competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten

alcanzar los objetivos del mdédulo estan relacionadas con:
¢ La ejecucion de trabajos en equipo.
¢ La responsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado.

e La autonomia y la iniciativa personal.
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e El uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion.

6. TEMPORALIZACION

Calendario de sesiones Fechas previstas
Sesidn de acogida 12 de marzo

Fechas Convocatoria

1% Trimestre 11'Y 12 de junio

Presentacion y defensa
del proyecto

Se establecera un horario de 3 horas lectivas semanales y presenciales
en el centro docente para profesorado y alumnado, dedicandose al
planteamiento, disefio y ajecuacion de los diversos proyectos a realizar.

Los alumnos podran preguntar cualquier duda referente a la realizacién
del proyecto a los profesores de seguimiento en el médulo a través de los
correos electronicos que se facilitaran el dia de la presentacion.

El horario establecido para consultas presenciales:

Se establecera en el mes de marzo
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7. METODOLOGIA

En la presentacion del proyecto prevalece el enfoque practico y debe tener en
cuenta que la prueba presencial esta basada en los resultados de aprendizaje del
maodulo profesional.

El trabajo se hara individualmente o en grupo de dos alumnos/as siempre que
el equipo educativo lo considere oportuno y ayude al alumnado alcanzar los resultados
de aprendizaje del médulo.

Todo el trabajo debe realizarse informatizado, salvo aquellos documentos que
por sus caracteristicas concretas no lo permitan, como es el caso de impresos. Es
decir se utilizara tratamiento de texto y a ser posible hoja de calculo, asi como
cualquier otro software informatico del que el/la alumno/a pueda disponer y le pueda
ser de utilidad.

Adecuada presentacién del proyecto, se debera cuidar la presentacion y debera estar
paginado y encuadernado, siguiendo un orden cronolégico por operacion.

Gestion documental original, actualizada y correctamente cumplimentada, no se
admitiran fotocopias de modelos de documentos de libros de texto o similares.
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8. ESTRATEGIAS, CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y
CRITERIOS DE CALIFICACION

8.1. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

En la Orden de 29 de septiembre de 2010 también se establece que para
evaluar el aprendizaje del alumnado se consideran los resultados de aprendizaje y

criterios de evaluacién, asi como las competencias y los objetivos generales.

También se tiene en cuenta las posibilidades de insercion en el sector
profesional y de progreso en estudios posteriores a los que pueda acceder. Los
criterios de evaluacion coinciden con los contenidos minimos exigibles y seran la
referencia inmediata para determinar la consecucién de los distintos objetivos

didacticos. Todos ellos seran conocidos por alumnos y alumnas.

Los criterios de evaluacion correspondientes a cada uno de los resultados de
aprendizaje de este moédulo (ver capitulo 4. resultados de aprendizaje y

criterios de evaluacion.)

Componente | Peso
Aplicacién practica del aprendizaje adquirido en el ciclo, tanto 60
contenidos conceptuales y como practicos.
Presentacion y defensa del proyecto 20
Coherencia y l6gica en todo el proyecto 10
Aplicacién de ideas novedosas o imaginativas 5
El uso de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion. 5

La evaluacion final de este modulo, sera realizada por el equipo docente
encargado del seguimiento.
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La evaluacion total del proyecto se entendera superada cuando la calificaciéon
obtenida sea igual o superior a 5.

La presentacién y defensa del proyecto sera valorada individualmente.

8.2. ACTIVIDADES DE RECUPERACION Y MEJORA

Si no se supera la calificacion de 5 en la evaluacion del proyecto, el alumno
dispone de una segunda convocatoria para mejorar el proyecto conforme a las
indicaciones de los profesores, esta nueva versién del proyecto debera ser presentada
y defendida de nuevo y se procedera a su evaluaciéon segun los mismos criterios
expuestos anteriormente.

Aquellos alumnos que sean evaluados negativamente, tendran acceso a una segunda

convocatoria de la siguiente forma:

-Proyecto realizado en el 1° trimestre, segunda convocatoria en el 3° trimestre.
- Proyecto realizado en el 2° trimestre, segunda convocatoria en el 3° trimestre.
- Aquellos alumnos que no hayan solicitado la realizacién del proyecto en ningun
trimestre, lo realizaran en el 3° trimestre, y la segunda convocatoria sera en el curso

siguiente.

9. MATERIALES Y RECURSOS.

MATERIALES DIDACTICOS:

e Guion de Orientaciones
o Referencias bibliograficas

MEDIOS A DISPOSICION DE LOS/AS ALUMNOSI/AS:

e Aula 204 y conexion a Internet para recabar informacién y consultar base de
datos de libre acceso, donde puedan obtener informacion de utilidad para su
trabajo.

e La posibilidad de utilizar la conexién Internet para enviar y recibir correo
electrénico les permitira igualmente poder contactar con empresas, embajadas
y demas instituciones. Esto les dara una herramienta muy util dada las
caracteristicas de la actividad y la necesidad de fluidez en la informacién con la
que normalmente han de trabajar.
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e Igualmente, se pone a disposicion de los/as alumnos/as los distintos
programas de aplicacion disponibles en el aula, para que puedan desarrollar
su trabajo, toda vez que la mayoria aun no cuenta con ordenador en su casa.

e Ya sea en el aula que tiene asignada el curso, en el propio departamento, o en
la biblioteca, dispondran de textos de consulta especificamente de comercio
internacional.

Los alumnos/as, por su parte, deberan asumir los gastos que conlleven a la

realizacion del proyecto.

REFERENCIAS PARA LOS ALUMNOS

Bibliografia — Webgrafia:

ICEX (Instituto del comercio exterior). Plaza de Espafia s/n. Sevilla.

Banco Exterior de Espana-Argentaria.

Departamentos de Comercio de otras Instituciones financieras.
Consulados de los paises elegidos y sus respectivas embajadas.
Organizaciones empresariales andaluzas y nacionales. Isla de la Cartuja.
Oficina Europea de Informacién.

Escuela de empresas patrocinada por la UE. Alameda de Hércules,35.
Instituto Nacional de Estadistica.

Junta de Andalucia. Consejeria de Turismo, Comercio e Industria.

Junta de Andalucia. Consejeria de Agricultura y pesca.

Ayuntamiento de Sevilla. Departamento de Estadistica.

Diputacion Provincial. Informacion Econdmica y Estadistica de la Provincia.
Ministerio de Asuntos exteriores. Subdelegacion en Sevilla. Plaza de Espana.
Ministerio de Fomento. Subdelegacién en Sevilla. Plaza de Espana.
Ministerio de Agricultura. Subdelegacion en Sevilla. Plaza de Espana-
RENFE. Oficina comercial.

Aeropuerto de Sevilla. Oficina comercial.

Puerto de Sevilla. Avda. de la Raza s/n.

Administracion de Aduanas. Avda. de la Raza s/n.

Empresa privada de transporte.

Agentes de Aduanas.

Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Sevilla. Plaza de la
Contratacion (centro) y Sevilla Este.

Paginas web:

http://www.wikipedia.org
http://www.plancameral.org.
http://www.camara.es/
http://www.icex.es/
http://www.comercio.gob.es
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http://www.barrerascomerciales.es/
http://www.agenciatributaria.es/
https://www.wto.org/
http://www.derechoaduanero.com/
http://www.taric.es/
http://www.extenda.es/

10. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Se podran proponer actividades de ampliacion destinadas al alumnado con

mayor nivel o implicacién..

En el caso de que haya alumnado con discapacidad reconocida se podra
realizar una adaptacion curricular no significativa o de acceso al curriculum: no se
adaptaran objetivos, contenidos ni criterios de evaluacion, pero se podran adaptar
materiales, metodologia y procedimientos de evaluacion (mas tiempo para la
exposicion del proyecto, , etc.). La adaptacion queda en un documento escrito
consensuado por el Equipo Docente y en la Programacién de Aula se adecuaran las
actividades formativas y los procedimientos de evaluacion (art. 2.5.e. de Orden de 29-9-2010

evaluacion en FP).

11.PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LA
PROGRAMACION

Es programacion anualmente y antes del 31 de octubre, las programaciones

podran ser revisadas y modificadas si procede.

Cada trimestre se revisara el cumplimiento de la programacion y se aplicaran

las medidas correctoras pertinentes.

En la Memoria Final se recogeran las variaciones para el curso siguiente.
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