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FAMILIA PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION
CICLO FORMATIVO Y CURSO 1° de Técnico Superior en Administracién y Finanzas
MODULO PROFESIONAL Inglés
PROFESOR/A SILVIA CARRANCO MARTINEZ

13. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y RECUPERACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION.

La Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacién, certificacion, acreditacion y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas
de formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el art.2 recoge que “la evaluacién de los
aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos sera continua y se realizara por modulos profesionales”.

En dicha normativa se establece, ademas, que los alumnos y alumnas dispondran de un maximo de cuatro convocatorias, entendiendo que una convocatoria
es el conjunto de actuaciones que forman parte del proceso de evaluacion y se desarrollan en el periodo lectivo del médulo profesional. Con caracter general,
se establecera una convocatoria por curso escolar.

A) CRITERIOS DE EVALUACION

En la Orden de 29 de septiembre de 2010 también se establece que para evaluar el aprendizaje del alumnado se consideran los resultados de aprendizaje y
criterios de evaluacidn, asi como las competencias y los objetivos generales. También se tiene en cuenta las posibilidades de insercion en el perfil profesional
y de progreso en estudios posteriores a los que pueda acceder. Los criterios de evaluacion constituyen elementos curriculares esenciales en el proceso
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formativo, ya que permiten comprobar el nivel de adquisicion (grado de consecucién) de cada resultado de aprendizaje. Todos ellos seran conocidos por
alumnos y alumnas. Estan recogidos en el apartado 6 de esta programacion, junto con sus resultados de aprendizaje.

B) FASES DE LA EVALUACION.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje, podemos distinguir tres momentos o fases: inicial, continua o formativa y sumativa.

e Laevaluacion inicial se realizara durante el primer mes para conocer las caracteristicas y nivel de competencias el alumnado. Se convocara una sesién
de evaluacion a la finalizacion del mismo.

e Laevaluacién continua se realizara a lo largo del propio proceso de ensefianza-aprendizaje y se recogera informacion sobre el progreso de cada alumno
y del grupo.

e La evaluacién sumativa se realizara a la finalizacion de cada trimestre y del curso académico para saber el nivel de adquisicion de los resultados de
aprendizaje de cada alumno, convocandose para ello 3 sesiones de evaluacién parcial (diciembre, marzo y mayo) y una sesion de evaluacion final (junio).

Evaluacién inicial o diagnéstica.

Al comienzo del médulo se realizara una prueba sobre los contenidos del mismo con el fin de detectar el nivel de conocimientos previos del alumnado. Esta
prueba se calificara cualitativamente y los resultados seran analizados por el equipo educativo en la sesién de evaluacién inicial junto con el resto de los
maodulos. Ademas, con el fin de conocer las caracteristicas del alumnado se les pasara un cuestionario para saber los estudios académicos o las ensefianzas
de FP previamente cursadas, tanto en el sistema educativo como dentro de la oferta de formacion para el empleo, si el acceso ha sido mediante prueba, si
presenta algun tipo de discapacidad, si tiene experiencia profesional previa, si pretenden acceder al mundo laboral una vez terminado el ciclo formativo o
realizar otros estudios, etc. Asimismo, a lo largo de todo el periodo de evaluacion inicial podra obtenerse informacion sobre el grado de interés por el modulo y
el ciclo, dificultades en el proceso de aprendizaje, etc. Al mismo tiempo, con esta evaluacién inicial intentaremos crear un estado de interés por los nuevos
contenidos que van a cursar.
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Al término de este periodo (mediados de octubre) se convocara una sesion de evaluacion inicial en la que la tutor/a del grupo facilitara al equipo docente la
informacién disponible del grupo y que ha sido recogida por todos los profesores en cada uno de sus médulos. Esta evaluacion inicial sera el punto de referencia
del equipo docente, para la toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y su adecuacion a las caracteristicas y conocimientos del alumnado. Esta
evaluacioén, en ningun caso, conllevara calificacion para el alumnado y los acuerdos adoptados por el equipo educativo se recogeran en acta durante la
celebracion de la sesion de evaluacion.

Evaluacién Continua

La Orden de 29 de septiembre de 2010, sobre evaluacién del alumnado que cursa ensefianzas de formacién profesional inicial en Andalucia establece
en su articulo 2 que la evaluacién de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos sera continua y se realizard por médulos profesionales. La
aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requerira, en la modalidad presencial, su asistencia regular a clase y su participacion en las
actividades programadas. La asistencia a clase se controlara a través del programa Séneca y/o la aplicacion iSéneca para mévil, quedando registrada ademas
en el cuaderno del profesor.

A través de la evaluacion continua vamos a realizar un analisis de los aprendizajes adquiridos por los alumnos (progreso de cada alumno y del grupo)
y de la marcha del proceso formativo que se esta desarrollando.

Para valorar el progreso de los alumnos, evaluaremos las distintas actividades de ensefianza-aprendizaje que realizamos por unidad didactica,
utilizando para ello diferentes instrumentos de evaluacion.

Las ausencias del alumno/a, con caracter general, tendrdn como consecuencia la imposibilidad de evaluar con determinados CE a dicho alumno/a en
el proceso de evaluacion continua, cuando dichas ausencias coincidan con la aplicacion de actividades de evaluacion relacionadas con determinados CE que
no vuelvan a ser evaluados durante el curso.

En estos casos los alumnos/as tendran derecho a ser evaluados aplicando dichos CE en el periodo de recuperacién/mejora de la calificacion:
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a) En 1° curso en el periodo de recuperacion/mejora entre la 32 evaluacion parcial y la final.
b) En 2° curso en el periodo de recuperacion/mejora previa a la evaluacion final entre la 2° Evaluacion y la final.
Evaluacién Sumativa o Final

Tiene la funcion de saber cual ha sido el nivel de adquisicién de los resultados de aprendizaje de cada alumno, de acuerdo con los correspondientes criterios
de evaluacion, para lo cual se emite una calificacion. Esta evaluacion se realizara:

e A la finalizacion de primera (diciembre), segunda (marzo) y tercera (mayo) evaluacion. El alumno obtendra una calificacién parcial en cada trimestre
gue oscilard entre 1y 10 sin decimales. Se considerara positiva si es igual o superior a 5 y negativa si es menor de 5.

e A la finalizacion del curso académico (junio), donde se formulara la calificacion final del médulo, que también estara comprendida entre 1 y 10 sin
decimales. Se considerara positiva si es igual o superior a 5 y negativa si es menor de 5.

C) INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En todo momento, se garantizard una variedad suficiente de instrumentos de evaluacion para poder aplicar correctamente los CE asociados a cada RA. Se
disefian diversos instrumentos y el peso de la calificacion se reparte, sin que se de relevancia excesiva a unos sobre otros, para favorecer la evaluacién
continua.

Los instrumentos de evaluacion utilizados para comprobar y medir los aprendizajes se elegiran y disefiaran en funcién de los RA y CE. Usaremos:
- Para observacion: fichas de observacion,...
- Para tareas: plantillas de correccion, fichas de autoevaluacién/coevaluacion...

- Para trabajos: Plantillas de correccion, listas de chequeo, rubricas...
- Para examenes: prueba escrita (test, preguntas cortas, desarrollo) y prueba orales. Con sus plantillas de correccion.
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Los instrumentos de evaluacién se concretan para cada UT.

Todas las calificaciones se recogen en el Cuaderno del Profesor, donde aparecen reflejadas todas las variables a evaluar y su correspondiente calificacion.

Todos los documentos, incluidos los instrumentos, utilizados en el proceso de evaluacién del alumno/a estaran a disposicion del mismo o de sus representantes
legales en caso de minoria de edad. Se facilitara copia de los mismos si los solicita el alumno/a o sus representantes legales en caso de minoria de edad.

D) CRITERIOS DE CALIFICACION

Para la formulacion de la calificacién correspondiente a cada una de las evaluaciones, se aplicaran los criterios de calificacion:

U.D. SESIONES | s CALIFICACION | Ee Pﬁg?ﬁ'ﬁ&?’\‘
EVALUACION
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de
| R RSP RAL,
enguaje técnico...: 10%
-Notas de clase: 10% R,
uD1 6-7 12 . : RAS3, 14,3% -
-Trabajos entregados y/o presentados RAZ
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacion en
conferencias...: 10%
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-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de

lenguaje técnico...: 10% RUAL,
10 RA2,
UD2 6-7 1a —Notas_de clase: 10% RA3 14.3%
-Trabajos entregados y/o presentados RA 4’ '
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5,
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
6-7 -Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1L
lenguaje técnico...: 10% RA2’
= c 0, 2
UD3 1a Notas_de clase: 10% RA3. 14.3%
-Trabajos entregados y/o presentados RA4
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de
AR RPPN RA1L,
lenguaje técnico...: 10%
6-7 -Notas de clase: 10% R
uD4 il . : RA3, 14,3%
-Trabajos entregados y/o presentados RAZ
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacion en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70% RA1,
uD5 128 -Participacion activa, actitud, uso de RA2, 14,3%
lenguaje técnico...: 10% RA3,
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6-7 -Notas de clase: 10% RA4,
-Trabajos entregados y/o presentados RA5
en el aula, de forma individual, o grupo,
visitas a empresas, participacion en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
6-7 -Participacion activa, actitud, uso de RA1L
lenguaje técnico...: 10% RA2’
UD 6 1a —Notas_de clase: 10% RA3. 14.3%
-Trabajos entregados y/o presentados RAZ
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1
lenguaje técnico...: 10% RA2’
UD 7 6-7 1a —Notas_de clase: 10% RA3. 14.3%
-Trabajos entregados y/o presentados RAZ
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70% RA1L
-Participacion activa, actitud, uso de R A2’
UD8 2a lenguaje técnico...: 10% RA3, 14.3%
6-7 -Notas de clase: 10% RA4, '
-Trabajos entregados y/o presentados R A5’
en el aula, de forma individual, o grupo,
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visitas a empresas, participacion en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1L
lenguaje técnico...: 10% RAZ,
a -Notas de clase: 10% '
k) &y 2 -Trabajos entregados y/o presentados 222 B
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1
lenguaje técnico...: 10% RA2’
a -Notas de clase: 10% '
uisE &y 2 -Trabajos entregados y/o presentados 222 LA
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1L
lenguaje técnico...: 10% RA2’
a -Notas de clase: 10% '
o &g 2 -Trabajos entregados y/o presentados gﬁi it
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacion en
conferencias...: 10%
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-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1L
lenguaje técnico...: 10% RAZ,

UD12 6-7 2a —Notas_de clase: 10% RA3: 14.3%
-Trabajos entregados y/o presentados RAZ
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5,
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1
lenguaje técnico...: 10% RA2’

UD 13 6-7 2a —Notas_de clase: 10% RA3: 14.3%
-Trabajos entregados y/o presentados RA4
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1L
lenguaje técnico...: 10% RA2’

a -Notas de clase: 10% '

LD 2 o 2 -Trabajos entregados y/o presentados Sﬁi 20
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacion en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70% RA1,

uD15 6-7 e -Participacion activa, actitud, uso de RA2, 17%
lenguaje técnico...: 10% RA3,
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-Notas de clase: 10% RAA4,
-Trabajos entregados y/o presentados RA5
en el aula, de forma individual, o grupo,
visitas a empresas, participacion en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1
lenguaje técnico...: 10% RA2’
a -Notas de clase: 10% '

UIsE &y 8 -Trabajos entregados y/o presentados gﬁi L
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1L
lenguaje técnico...: 10% RA2’

a -Notas de clase: 10% '

e &y . -Trabajos entregados y/o presentados Eﬁi 17%
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70% 22;

UD18 6-7 3a -Participacion activa, actitud, uso de R A3’ 17%
lenguaje técnico...: 10% RA4’
-Notas de clase: 10% RA5’
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-Trabajos entregados y/o presentados
en el aula, de forma individual, o grupo,
visitas a empresas, participacion en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1
lenguaje técnico...: 10% RA2’
o . 0, H
UD19 6-7 3a Notas_de clase: 10% RA3, 17%
-Trabajos entregados y/o presentados RAZ
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
-Pruebas escritas: 70%
-Participacion activa, actitud, uso de RA1
lenguaje técnico...: 10% RA2’
- 0 0, 2
UD 20 6-7 3a Notas_de clase: 10% RA3, 17%
-Trabajos entregados y/o presentados RAZ
en el aula, de forma individual, o grupo, RA5’
visitas a empresas, participacién en
conferencias...: 10%
TOTAL HORAS 128 PONDERACION 100%
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(En caso de que en una Unidad de Trabajo o en toda una evaluacion, el profesor no considerase conveniente la realizacion de trabajos, o cualquier

otro tipo de actividades programadas, este 10% pasara a engrosar el computo de las notas de clase o bien de las pruebas escritas, segun criterio

del profesor).

o Sistema de evaluacion de esta asignatura: evaluacion continua, lo que significa que un alumno que haya ido participando en el aula, en clase y

en todas las pruebas escritas y orales, tendra la posibilidad de superar el médulo si la nota final de esta evaluacion es positiva, es decir, igual o

superior a 5. Si la nota de una evaluacién posterior es igual 0 mayor que 5, se consideraran superadas las evaluaciones anteriores. La nota final

equivaldra al valor numérico de la nota de la 32 evaluacion, en caso de ser esta mayor o igual que 5.

o Alumnado con exceso de faltas:

- Cuando un alumno falte a una prueba escrita no final, no se realizar4 bajo ningun concepto, la repeticion de la misma puesto que existen

sucesivos examenes a lo largo de todo el curso.

- En caso de pruebas escritas finales, sera necesario la justificacién segln se especifica en el Proyecto Educativo.

- Alos alumnos que han perdido la evaluacion parcial en todos los trimestres, por falta de asistencia, se les podra poner un examen distinto al resto

del grupo, ateniéndonos siempre a la programacion.

o Valoracién de las UT:

- Todas las UT tienen el mismo valor, pues todas son necesarias para el avance en la consecucion de los objetivos del médulo.

- Cada UT ser4 calificada siguiendo estos mismos criterios.
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o Control de sequimiento: Todas las calificaciones resultantes de la aplicacion de las estrategias de evaluacién estaran anotadas en el cuaderno

diario del profesor, asi como las ausencias de cada uno de los alumnos.

o Calculo de la nota trimestral y final: Se seguiran estas pautas de participacién activa, puntuacién y se contemplara la evaluacion continua. Las

notas trimestrales y finales se redondearan al entero mas préximo, excepto en los decimales de 4 que siempre serén 4.

e En el caso del alumnado que quiere mejorar su calificacion, se mantendra la nota mas alta considerando la que obtuvo en un primer momento y la que ha
obtenido en este proceso de mejora de calificacién. Por consiguiente dichas calificaciones, junto con las que obtuvo en los criterios de evaluacién que no

han sido objeto de mejora, generaran una nueva calificacién final del MP que sera la que aparecera como nota de evaluacion final FP.

e Los alumnos y alumnas seran informados al principio de curso acerca de los criterios de calificacién que se seguiran en este madulo profesional.

e La calificacion de cada prueba sera de 0 a 10 puntos con 2 decimales, y en cada una los alumnos y alumnas conoceran los criterios de correccién y

calificacién de dicha prueba, incluyendo el valor de cada una de las actividades de la misma.

e Las fechas para la realizacién de estas pruebas se fijaran con suficiente antelacion por el profesorado y no podran ser modificadas, salvo circunstancias

excepcionales.

e Siunalumno o alumna no acudiera el dia de su realizacién, no podra realizar la prueba nuevamente, hara que la materia de dicha prueba quede pendiente

de evaluacion para la recuperacion, salvo casos excepcionales, justificados documentalmente, que seran valorados por el equipo educativo. En todos los

casos, el alumno deberd justificar las faltas en el plazo de una semana desde su incorporacion.
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e En el caso de que se detectase alguna irregularidad propiciada por el alumno/a (hablar durante el examen, consulta en libro, apuntes, aparatos
electrénicos...) la prueba se calificara con un 0 y debera presentarse a la prueba de recuperacion.

e Puesto que la nota que aparece en el boletin es un numero entero se procedera al redondeo, tal y como nos indica la Orden de 29 de septiembre de 2010
en el articulo 17: “del resultado se tomara la parte entera y las dos primeras cifras decimales, redondeando por exceso la cifra de las centésimas si la de
las milésimas resultase ser igual o superior a 5”.

e La Calificacién final del médulo sera la suma de todos los RA ponderados, no siendo necesaria la calificacion superior a 5 en cada uno de los RA.

E) SISTEMA DE RECUPERACION

e Ao largo del curso se proporcionara a los alumnos, ejercicios de refuerzo para que puedan recuperar la materia pendiente. Durante el
mes de junio se repasara la materia impartida durante el curso y se resolveran todas las dudas que los alumnos planteen.

e El alumnado que supere el 20% de faltas de asistencia no justificadas del total de horas de la Evaluacion Parcial, tendra que realizar una
prueba antes de la evaluacion que constara de cuestiones tedricas y ejercicios practicos segun los contenidos de cada trimestre, asi
como cuestiones referidas a aquellos contenidos sobre los que sus compafieros hayan realizado practicas trabajos. Para ello el alumno
deberd presentar los trabajos y superar las pruebas practicas y tedricas que se consideren oportunas y que se informaran adecuadamente
en tiempo y forma.

e La nota de recuperacion anulara la anterior y se seguird con la evaluacion continua.
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e FEvaluacion negativa al final del médulo profesional o subida de nota:
e Durante las clases previas a la evaluacion final, los alumnos deberan asistir obligatoriamente a las mismas, donde se les entregaran
actividades de refuerzo o de recuperacion —segin necesidades- para mejorar los resultados de aprendizaje y, consecuentemente, la

consecucion de los objetivos de este médulo.

Los procedimientos/instrumentos de evaluacién para recuperar o subir nota serdn los mismos que durante el curso, y se realizaran en el aula durante las
clases destinadas a ello.

En Sevilla, a 22 de octubre de 2019.

Firmado:
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